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z dnia 2 kwietnia 2012r.

Regulamin pracy komisji konkursowej powołanej do przeprowadzenia oceny ofert na realizację zadania publicznego w 2012 roku w zakresie sprawowania zorganizowanych form opieki nad dziećmi i młodzieżą rodzin dysfunkcyjnych pn.: „Prowadzenie świetlicy opiekuńczo-wychowawczej na terenie gminy Bobowa, dla dzieci i młodzieży szkolnej, w szczególności z rodzin najuboższych, zagrożonych chorobą alkoholową, z uwzględnieniem programów i działań profilaktycznych, w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych.”

§ 1

Ilekroć w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) ustawie - należy przez to rozumieć ustawę z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny                        i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2011r., Nr 149, poz. 887 z późn. zm.) 
2) komisji - należy przez to rozumieć komisję powołaną do oceny ofert na realizację zadania  publicznego w 2012r. w zakresie sprawowania zorganizowanych form opieki nad dziećmi                        i młodzieżą dysfunkcyjną pn. „Prowadzenie świetlicy opiekuńczo-wychowawczej na terenie gminy Bobowa, dla dzieci i młodzieży szkolnej, w szczególności z rodzin najuboższych, zagrożonych chorobą alkoholową, z uwzględnieniem programów i działań profilaktycznych, w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych.”
§ 2

Komisja przeprowadza ocenę ofert złożonych do dnia  5 czerwca 2012 roku i przedkłada protokół  Burmistrzowi Bobowej.

§ 3

1. Pracami komisji kieruje przewodniczący, który przed podjęciem czynności:

1) potwierdza, że w posiedzeniu bierze udział co najmniej 2/3 członków składu
     komisji.

§ 4

1. Warunkiem przystąpienia do konkursu jest złożenie w terminie oferty zgodnej z wzorem określonym Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.                    w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 10 stycznia 2011 Nr 6, poz. 25).
Oferty muszą zostać złożone w zaklejonej kopercie z oznaczeniem „Konkurs ofert na prowadzenie świetlicy opiekuńczo-wychowawczej” ; NIE OTWIERAĆ przed 30.05.2012r. godz. 12.00  oraz  adresem zwrotnym oferenta. 
Oferty złożone po wyznaczonym terminie pozostaną bez rozpatrzenia.

§ 5

1. Komisja dokona otwarcia i oceny ofert, następnie przekaże je  do dokonania ostatecznego wyboru Burmistrzowi Bobowej. 
§ 6

1. Dokumentacja oferty spełnia wymagania formalne jeżeli zawiera: 
a. kopię aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji, 

b. w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru – dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu oferenta(ów),
c. oświadczenie oferenta, że świetlica prowadzona będzie zgodnie z wymaganiami zawartymi w ustawie z dnia 9 czerwca 2011roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. Nr 149, poz.887 z późn. zm.).
d. program zajęć profilaktycznych, w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych,

e. program zajęć opiekuńczo-wychowawczych,

f.  świadectwa kwalifikacji osób prowadzących zajęcia opiekuńczo-wychowawcze                   i profilaktyczne,

g. pełnomocnictwa do działania w imieniu organizacji (w przypadku, gdy dokumenty dot. dotacji podpisują osoby inne niż wskazane w statucie),

h. w przypadku, gdy oferent działa na podstawie dokumentu stwierdzającego udzielenie pełnomocnictwa, wymagany jest dowód uiszczenia opłaty skarbowej. 
§ 7
1. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnięcia w obecności co najmniej 2/3 składu swoich członków.

2. W sprawach dotyczących prac komisji konkursowej nieuregulowanych w  niniejszym regulaminie, decyduje komisja w drodze głosowania, zwykłą większością głosów obecnych na posiedzeniu członków.

3. Z przebiegu pracy komisji konkursowej sporządza się protokół zawierający  w szczególności
§ 8
1. Podejmowane przez komisję czynności objęte są tajemnicą służbową. 

2. Protokół i dokumentacja komisji konkursowej przechowywane są przez organ prowadzący.

